
 

 



 

2.4. В Учреждении реализуются дополнительные общеразвивающие программы физкультурно-

спортивной направленности, дополнительные образовательные программы спортивной 

подготовки по видам спорта в области физической культуры и спорта. 

2.5. Учреждение ведет работу с детьми преимущественно с 5 до 18 лет включительно. 

Прием в Учреждение осуществляется по заявлению (установленного образца) от родителей 

(законных представителей) на имя директора Учреждения. 

Прием обучающихся в Учреждение регламентируется правилами приема в Учреждение. 

При приеме в Учреждение обучающиеся и их родители (законные представители) знакомятся с 

Уставом Учреждения, настоящими Правилами и другими документами, регламентирующими 

организацию образовательного процесса. 

2.6. Учреждение организует работу с обучающимися в течение всего учебного года. В 

каникулярный период возможно проведение тренировочных занятий и спортивных 

мероприятий с различными группами с постоянным и (или) переменным составом 

обучающихся.  

2.7. Расписание занятий групп оставляется с учетом благоприятного режима труда и отдыха 

обучающихся по представлению педагогических работников с учетом пожеланий родителей 

(законных представителей), возрастных особенностей детей и установленных санитарно-

гигиенических норм. Расписание утверждается директором Учреждения. В течение года в 

расписание могут вноситься изменения. 

2.8. Учреждение организует свою деятельность как в зданиях и сооружениях учреждения, так и 

в помещениях иных образовательных организаций в рамках действующего законодательства 

РФ. 

2.9. Занятия в группах проводятся по программам одной тематической направленности. 

2.10. Учреждение самостоятельно формирует контингент обучающихся в соответствии с 

действующими нормативными правовыми актами Российской Федерации, локальными 

нормативными актами Учреждения. 

2.11. Деятельность детей в Учреждении осуществляется в одновозрастных и разновозрастных 

группах по видам спорта. 

2.12. Продолжительность и количество учебных занятий в группах Учреждения определяются 

реализуемыми Учреждением дополнительными образовательными программами по 

направленностям в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

Максимально допустимая дневная и недельная нагрузка на одного обучающегося не может 

превышать пределов, установленных санитарно-эпидемиологическими правилами и нормами, 

иными нормативными правовыми актами Российской Федерации. 

2.13. Продолжительность одного академического часа в Учреждении составляет 45 (сорок пять) 

минут, астрономического часа 60 (шестьдесят) минут. 

Продолжительность одного учебного занятия не может превышать: 

- на спортивно-оздоровительном этапе 2 академических часа; 

- на этапе начальной подготовки до1 года обучения – 2 астрономических часа; 

- на этапе начальной подготовки свыше 1 года обучения – 3 астрономических часа; 

- на тренировочном этапе – 3 астрономических часа. 

2.14. Режим тренировочных занятий строится с учетом начала и окончания учебных занятий в 

общеобразовательной школе. Начало занятий с 8.00, окончание занятий в 20.00, для 

обучающихся в возрасте 16-18 лет допускается окончание занятий в 21.00 часов. 

Учебно-тренировочные нагрузки, численный состав групп устанавливаются в зависимости от 

специфики вида спорта, периода и задач подготовки, соответственно санитарно-

эпидемиологическим правилам и нормам. 

2.15. На всех тренировочных этапах после 30-45 минут занятий предоставляется возможность 

для отдыха обучающихся и проветривания помещений. При этом сам тренировочный процесс 

может продолжаться. Данное время может быть использовано для теоретической подготовки, 

воспитательной работы и другой деятельности педагогической направленности. В программе 

подготовки могут быть предусмотрены другие диапазоны продолжительности времени 



тренировки и перерывов с учетом специфики вида спорта, а также предусмотрена возможность 

перерывов для отдыха занимающихся в индивидуальном порядке или по подгруппам без 

прерывания всего тренировочного процесса. 

2.16. В каждой тренировочной группе назначается староста, который подчиняется 

непосредственно тренеру-преподавателю. В функции старосты входит: 

- наблюдение за состоянием дисциплины, сохранностью учебного оборудования и 

инвентаря; - назначение на каждый день дежурного по группе, который помогает тренеру-

преподавателю в подготовке спортивного инвентаря и оборудования к тренировочным 

занятиям, наведению порядка и осуществления контроля сохранности имущества по 

окончанию проведения занятий. 

 

3. Основные права и обязанности обучающихся 

3.1. Обучающиеся имеют право на: 

3.1.1. уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации, свободное 

выражение собственного мнения и убеждений в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации;  

3.1.2. получение дополнительного образования по выбранным видам спорта, культивируемым в 

Учреждении; 

3.1.3. условия обучения, гарантирующие охрану и укрепление здоровья; 

3.1 4. получение спортивных разрядов при выполнении норм и требований ЕВСК; 

3.1.5. получение дополнительных (в том числе платных) услуг; 

3.1.6. участие в спортивных мероприятиях и соревнованиях по видам спорта; 

3.1.7. пользование учебными помещениями Учреждения, оборудованием, спортивным 

инвентарем; 

3.1.8. получение информации о деятельности Учреждения; 

3.1.9. защиту от применения методов физического и психического насилия; 

3.1.10. перевод в другую спортивную организацию, реализующую образовательную программу 

соответствующего уровня; 

3.1.11. восстановление для получения дополнительного образования в порядке, 

предусмотренном локальными актами Учреждения; 

3.1.12. объективную оценку результатов своей образовательной деятельности; 

3.1.13. поощрение за успехи в учебно-спортивной деятельности;  

3.1.14. осуществление иных прав в соответствии с законодательством, учредительными 

документами и локальными нормативными актами Учреждения. 

3.2. Обучающиеся обязаны: 

3.2.1. выполнять Устав Учреждения, требования администрации и сотрудников Учреждения, 

соблюдать настоящие Правила, исполнять обязанности, возложенные на него локальными и 

нормативными актами Учреждения; 

3.2.2. заниматься ответственно и добросовестно осваивать дополнительную образовательную 

программу, эффективно использовать образовательные возможности Учреждения для 

саморазвития и самосовершенствования, выполнять задания, данные педагогическими 

работниками в рамках реализуемой программы; 

3.2.3. соблюдать дисциплину — основу порядка в Учреждении, посещать занятия в 

соответствии с расписанием, не опаздывать, не пропускать занятия без уважительной причины. 

В случае пропуска занятий по какой-либо причине, ставить в известность тренера-

преподавателя, предоставить заявление от родителей (законных представителей) или 

медицинскую справку о причинах пропуска и о том, что о обучающийся может посещать 

тренировки. 

3.2.4. соблюдать требования по охране труда, санитарии и гигиене образовательного процесса, 

пожарной безопасности и антитеррористической защищенности, предусмотренные 

соответствующими правилами и инструкциями. 



3.2.5. соблюдать положения (регламент) о спортивных соревнованиях, физкультурных 

мероприятиях, в которых принимают участие; 

3.2.6. вести себя достойно, уважительно и внимательно к другим обучающимся, сотрудникам, 

окружающим во время нахождения в Учреждении, во время занятий и мероприятий, 

проводимых как в Учреждении, так и вне его. 

3.2.7. приходить на занятия в одежде, соответствующей виду деятельности, в сменной обуви. 

3.2.8. содержать в чистоте и порядке свое учебное место, а также соблюдать чистоту на 

территории и в помещениях Учреждения; 

3.29. бережно относится к имуществу Учреждения и нести соответствующую материальную 

ответственность за его порчу и утрату; 

3.2.10. соблюдать антидопинговые правила, предусмотренные федеральным законом «О 

физической культуре и спорте в Российской Федерации»; 

3.2.11. исполнять иные обязанности в соответствии с законодательством, учредительными 

документами и локальными нормативными актами Учреждения. 

 

4. Основные права и обязанности администрации Учреждения 

4.1. Администрация Учреждения имеет право: 

4.1.1. Поощрять обучающихся за добросовестное отношение к учебно-тренировочному 

процессу, активное участие в общественной и спортивной жизни Учреждения. 

4.1.2. Требовать от обучающихся ответственного, добросовестного отношения к учебно-

тренировочному процессу, бережного отношения к имуществу спортивной школы, соблюдения 

Устава, правил внутреннего распорядка для обучающихся, локальных нормативных актов 

Учреждения. 

4.1.3. Привлекать обучающихся к дисциплинарной и материальной ответственности в порядке, 

установленном действующим законодательством и локальными нормативными актами. 

4.1.4. Принимать локальные нормативные акты. 

4.2. Администрация Учреждения обязана: 

4.2.1. Соблюдать законы и иные нормативные правовые акты, локальные нормативные акты. 

4.2.2. Обеспечивать безопасные условия учебно-тренировочного процесса, отвечающие 

требованиям охраны труда и правилам личной гигиены, установленные для образовательных 

учреждений дополнительного образования детей. 

4.2.3. Создавать условия для улучшения качества подготовки и воспитания обучающихся с 

учетом требований современного учебно-тренировочного процесса, внедрять передовые 

методы обучения и тренировок. 

4.2.4. Осуществлять воспитательную работу с обучающимися. 

4.2.5. Контролировать знания и соблюдение обучающимися требований инструкций по технике 

безопасности, противопожарной и антитеррористической безопасности, санитарии и гигиены. 

4.2.6. Обеспечить исправное содержание помещений, оборудования, спортивного инвентаря, 

отопления, освещения, вентиляции. 

4.2.7. Обеспечивать качественное проведение учебно-тренировочного процесса. 

4.2.8. Представлять законным представителям обучающихся достоверную информацию о 

деятельности Учреждения в соответствии с действующим законодательством. 

4.2.9. Администрация Учреждения осуществляет свои обязанности в соответствии с 

действующим законодательством Российской Федерации. 

5. Права и обязанности родителей (законных представителей) 

5.1. Родители (законные представители) имеют право: 

5.1.1. защищать законные права и интересы ребенка; 

5.1.2. знакомиться с уставом Учреждения, со сведениями о дате предоставления и 

регистрационном номере лицензии на осуществление образовательной деятельности, иными 



документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности; 

5.1.3. посещать занятия, где обучается ребенок, с разрешения директора Учреждения и согласия 

тренера-преподавателя, ведущего занятия (открытые уроки и т.п.); 

5.1.4. высказывать свое мнение относительно предлагаемых условий для организации обучения 

и воспитания детей; 

5.1.5. знакомиться с содержанием тренировочных занятий, используемыми методами обучения 

и воспитания, а также с успеваемостью своих детей; 

5.2. Родители (законные представители) обязаны: 

5.2.1. соблюдать Устав, Правила внутреннего распорядка Учреждения, требования локальных 

нормативных актов, которые устанавливают режим занятий обучающихся, порядок 

регламентации образовательных отношений между образовательной организацией и 

обучающимися и (или) их родителями (законными представителями) и оформления 

возникновения. приостановления и прекращения этих отношений; 

5.2.2. уважать честь и достоинство обучающихся и работников Учреждения, осуществляющего 

образовательную деятельность; 

5.2.3. соблюдать правила санитарии и гигиены и общественный порядок в Учреждении. 

5.2.4. присутствовать на родительских собраниях, поддерживать постоянную связь с 

тренерами-преподавателями группы, в которой занимается ребенок; 

5.2.5. иные права и обязанности родителей (законных представителей) несовершеннолетних 

обучающихся в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

6. Правила поведения в Учреждении 

6.1. Общие правила поведения. 

6.1.1. Обучающийся должен приходить в Учреждение согласно установленному расписанию, 

без опозданий за 30 минут до начала занятий. Нельзя пропускать занятия без уважительной 

причины. В случае необходимости, обучающиеся и (или) родители (законные представители) 

должны информировать тренера-преподавателя о причинах отсутствия на занятиях. 

6.1.2. В помещения, где проводятся занятия, обучающиеся заходят только в присутствии 

тренера-преподавателя в чистой сменной спортивной обуви и в соответствующей спортивной 

форме (экипировке). 

6.1.3. Обучающиеся обязаны соблюдать правила личной и общественной гигиены, снимать 

верхнюю одежду, носить сменную обувь в любое время года, соблюдать и поддерживать 

чистоту в помещениях Учреждения и на прилегающей к зданию территории. 

6.1.4. Во время занятий нельзя шуметь, отвлекаться самому и отвлекать товарищей от занятия 

посторонними разговорами и другими, не относящимися к тренировочным занятиям делами. 

Тренировочное время должно использоваться обучающимися только для учебных целей. 

6.1.5. Обучающиеся должны оказывать уважение взрослым, быть внимательными к 

окружающим, уважительно относиться к товарищам, заботиться о младших, здороваться с 

работниками и посетителями Учреждения. 

6.1.6. Строго соблюдать правила безопасности при работе с оборудованием и инвентарем, 

используемыми в образовательном процессе, и использовать их строго по назначению и с 

разрешения тренера - преподавателя. 

6.1.7. Нахождение в спортивных раздевалках во время тренировочных занятий запрещено. 

6.1.8. Обучающиеся вправе покинуть место занятий только тогда, когда тренер-преподаватель 

объявит об окончании занятий. 

6.1.9. Если во время занятия обучающемуся необходимо выйти, то он должен попросить 

разрешения у тренера - преподавателя. 

6.1.10. По окончании занятия обучающийся обязан убрать за собой спортивный инвентарь. 

6.1.11. Обучающимся не разрешается во время занятий и нахождения в раздевалках 

пользоваться мобильными телефонами. 



6.1.12. Во время массовых мероприятий (соревнования и т.п.) обучающиеся ведут себя с 

достоинством, дисциплинированно и воспитанно, не дискредитируют своего тренера-

преподавателя и спортивную школу; 

6.2. В Учреждении запрещается: 

6.2.1. Приносить, передавать или использовать во время образовательного процесса, и на 

территории Учреждения оружие, колющие и режущие предметы, взрывчатые и огнеопасные 

вещества, газовые баллончики, спиртные напитки, табачные изделия, токсичные и 

наркотические вещества. 

6.2.2. Использовать любые предметы и вещества, могущие привести к взрывам и возгораниям. 

6.2.3. Применять физическую силу для выяснения отношений, использовать запугивание, 

вымогательство. 

6.2.4. Совершать любые действия, очевидно влекущие за собой опасные последствия для 

окружающих, такие как толкание, удары предметами, бросание чем-либо и другие. 

6.2.5. Бегать по коридорам и лестницам, кричать, шуметь, играть в игры, которые могут 

привести к травмам и порче имущества, употреблять ненормативную лексику и непристойные 

выражения. 

6.2.6. Распитие спиртных напитков, нахождение в состоянии алкогольного, токсического или 

наркотического опьянения. 

6.2.7. Играть в азартные игры. 

6.2.8. Находиться в помещениях Учреждения без сменной обуви и в верхней одежде. 

6.2.9. Употреблять во время занятий пищу и напитки. 

6.2.10. Курение (включая безникотиновые и паровые приспособления). 

6.3. В случаях нарушения настоящих Правил тренер-преподаватель по согласованию с 

директором, либо на основании решения тренерского совета, имеет право отстранить от 

занятий обучающегося, вызвать его родителей (законных представителей) по вопросу 

сложившейся ситуации. 

7. Поощрения, взыскания и отчисление обучающихся 

7.1. Поощрение обучающихся. 

7.1.1. За высокие результаты и достигнутые успехи, активное участие в спортивной и 

общественной жизни Учреждения и другие достижения обучающимся устанавливаются 

следующие виды поощрения: - объявление благодарности; 

- награждение Грамотой Учреждения; 

- награждение ценным подарком; 

- направление благодарственного письма родителям (законным представителям). 

7.1.2. Поощрения объявляются приказом директора Учреждения и доводятся до сведения 

обучающегося и его родителей (законных представителей). 

7.2. Дисциплинарные взыскания. 

7.2.1. Дисциплина в Учреждении поддерживается на основе уважения человеческого 

достоинства обучающихся, педагогических работников, и иных работников школы. 

7.2.2. За неисполнение или нарушение Устава, правил внутреннего распорядка и иных 

локальных нормативных актов Учреждения по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности, за невыполнение учебно-тренировочного плана по 

неуважительной причине, систематические прогулы занятий, к обучающимся могут быть 

применены следующие меры дисциплинарного воздействия: - меры воспитательного характера; 

- дисциплинарные взыскания. 

7.2.3. Меры воспитательного характера представляют собой действия администрации 

Учреждения, ее педагогических работников, направленные на разъяснение недопустимости 

нарушения правил поведения в Учреждении, осознание обучающимися пагубности 

совершенных ими действий, воспитание личных качеств добросовестного отношения к учебно-

тренировочному процессу и соблюдению дисциплины. 

7.2.4. К обучающимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания в виде: 

- замечания; 



- выговора; 

- отчисления из Учреждения. 

7.2.5. Не допускается применение дисциплинарного взыскания к обучающимся во время их 

болезни, каникул. 

7.2.6. При выборе меры дисциплинарного взыскания Учреждение учитывает тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершен, 

предыдущее поведение обучающегося, его психофизическое и эмоциональное состояние, а 

также мнение тренерского совета. 

7.2.7. Дисциплинарное взыскание применяется не позднее одного месяца со дня обнаружения 

проступка и не позднее месяца со дня его совершения, не считая болезни обучающегося. 

7.2.8. Дисциплинарное взыскание, в том числе отчисление (кроме случаев отчисления за 

неуспеваемость), может быть наложено на обучающегося после получения от него объяснения 

в письменной форме, кроме случаев, когда такое объяснение взять от обучающегося не 

представляется возможным. 

7.2.9. По решению педагогического совета по согласованию с отделом управления 

образованием и комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав допускается 

исключение обучающегося, достигшего возраста пятнадцати лет, из Учреждения за 

совершенные неоднократно грубые нарушения Устава и иных локальных нормативных актов 

Учреждения. 

7.2.10. Грубым нарушением признаются следующие нарушения: 

- причинение ущерба жизни, здоровья обучающихся, сотрудников, посетителей 

Учреждения;  

- причинение ущерба имуществу Учреждения, имуществу обучающихся, сотрудников, 

посетителей; 

- драки, угрозы, запугивание, вымогательство, воровство, грубость (словесная и 

физическая); 

- систематические прогулы, неуспеваемость, срыв занятий; 

- курение, употребление спиртных напитков, наркотических веществ; - дезорганизация 

работы Учреждения. 

7.2.11. Обучающийся и (или) его родители (законные представители) вправе обжаловать в 

Комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных отношений меры 

дисциплинарного взыскания и их применение. 

7.2.12. Директор Учреждения имеет право снять меру дисциплинарного взыскания до истечения 

года со дня ее применения по собственной инициативе, просьбе самого обучающегося, его 

родителей (законных представителей), ходатайству педагогического совета Учреждения, 

тренера-преподавателя. 

7.3. Отчисление обучающихся: 

7.3.1. Отчисление обучающихся из Учреждения производится в следующих случаях: 

- личное заявление обучающегося, его родителя (законного представителя);  медицинское 

заключение о состоянии здоровья обучающегося, препятствующее его дальнейшему обучению; 

- завершение обучения, выпуск из Учреждения; 

-невыполнение обучающимся в установленные сроки без уважительных причин 

тренировочного плана или переводных нормативов (за исключением случаев, когда тренерско-

преподавательским советом Учреждения принято решение о предоставлении возможности 

обучающемуся продолжить повторное обучение); 

- установление применения обучающимся допинговых средств и (или) методов, 

запрещенных к использованию в спорте; 

- пропуск более 30% тренировочных занятий в течение месяца без уважительных причин; 

- нарушение спортивной этики; 

- нарушение режима учебно-тренировочных занятий и спортивной подготовки. 



7.3.2. Учащиеся не переводятся на следующий этап и могут быть оставлены на повторное 

обучение в следующих случаях:  

- по медицинским показаниям; 

-учащиеся не освоили образовательную программу предыдущего уровня и не выполняют 

контрольные нормативы по специальной физической технической подготовке и не прошли 

промежуточную аттестацию в полном объеме по уважительной причине. 

Данное действие осуществляется на основании решения Совета Учреждения и оформляется 

приказом директора. 

7.3.3. Отчисление обучающегося из Учреждения применяется, если меры воспитательного 

характера не дали результата и дальнейшее пребывание обучающегося в Учреждении 

оказывает отрицательное влияние на других обучающихся, нарушает их права и права 

работников Учреждения, а также нормальное функционирование Учреждения. 

Решение об исключении принимается Советом Учреждения в присутствии учащегося и его 

родителей (законных представителей). Их отсутствие на заседании без уважительной причины 

не лишает Совет Учреждения возможности рассмотреть вопрос об исключении учащегося. 

Решение об отчислении детей — сирот, оставшихся без попечения родителей, принимается с 

согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа опеки и 

попечительства. 

7.3.4. В случае прекращения отношений между Учреждением и родителями (законными 

представителями) по инициативе родителей, последние обязаны письменно или устно 

уведомить администрацию Учреждения или тренера-преподавателя о своих намерениях с 

указанием причин и обстоятельств принятого решения. 

7.3.5. Педагог обязан в течение 3 дней с момента получения уведомления от родителей 

(законных представителей) представить администрации Учреждения ходатайство об 

отчислении обучающегося. 

7.3.6. Отчисление обучающихся осуществляется на основании решения педагогического 

совета Учреждения и оформляется приказом директора и доводится до сведения родителей 

(законных представителей). 

7.3.7. Обучающийся, полностью освоивший дополнительную образовательную программу 

спортивной подготовки, считается выпускником, отчисляется из Учреждения приказом 

директора. 

 

 

 

 

 

 

 


